
ΝΕΑ ΕΠΟΧΗ 
ΓΙΑ ΤΗΝ ΕΒΖ
Την επένδυση της Ελληνικής Βιο-
µηχανίας Ζάχαρης σε νέα αγροτι-
κά προϊόντα, το σχέδιο σύνδεσης 
µε τους Ελληνες παραγωγούς 
και το αναπτυξιακό business plan 
περιγράφει µε αποκλειστικές δη-
λώσεις του στην «R» ο νέος της 
ιδιοκτήτης και ιδρυτής του βρε-
τανικού fund Innovation Brain, 
Λούκας Φέκερ

Τ
η δέσµευση ότι έως το τέλος του 
2018 θα εκδοθούν 43.747 κύ-
ριες συντάξεις, οι αιτήσεις των 

οποίων εκκρεµούν, και θα αποπλη-
ρωθούν 28.542 εφάπαξ έχει αναλά-
βει η ηγεσία του υπουργείου Εργασί-
ας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Κοινω-
νικής Αλληλεγγύης και τρέχει ήδη τη 
διαδικασία. Με βάση τον σχεδιασµό 
για σταδιακή αποκατάσταση του συ-
στήµατος έκδοσης των συντάξεων, το υπουργείο 
εκτιµά ότι έως το τέλος Μαρτίου του 2019 θα πρέ-
πει να απονεµηθούν 90.000 αιτήσεις επικουρικής 
ασφάλισης, µε την αναµονή σε κάποιες περιπτώ-
σεις να φτάνει και τα τέσσερα χρόνια. Το κονδύλι 
που θα απαιτηθεί για την αποπληρωµή τους αγ-
γίζει περίπου το 1 δισ. ευρώ, µε βάση τους υπο-
λογισµούς των αρµοδίων στο υπουργείο Εργα-
σίας, και έχει συνυπολογιστεί για τη διαµόρφω-
ση του τελικού πλεονάσµατος του Ενιαίου Φο-
ρέα Κοινωνικής Ασφάλισης ύψους 1,3 δισ. ευρώ.   

Οσον αφορά την επόµενη ηµέρα, πηγές του 
υπουργείου αναφέρουν στη Realnews ότι το 
χρονοδιάγραµµα θα τηρηθεί και από τον Ιανου-
άριο του 2019 η έκδοση των συντάξεων θα δι-
εκπεραιώνεται εντός 3 µηνών, εκτός από περι-
πτώσεις που υπάρχουν θέµατα διεθνών φορέ-
ων (σ.σ.: για ασφαλισµένους και στο εξωτερι-
κό) και απαιτείται η ανταλλαγή σχετικών εγγρά-
φων. Παράλληλα, ολοκληρώνεται και ο επανυ-
πολογισµός των ήδη καταβαλλόµενων συντά-
ξεων που έχουν εκδοθεί πριν από τις 13 Μαΐ-

ου 2016 και την εφαρµογή του νόµου Κατρού-
γκαλου (Ν. 4381/16), προκειµένου να υπολογι-
στεί η προσωπική διαφορά, η οποία -σύµφωνα 
µε το µνηµόνιο- θα πρέπει να κοπεί τον Ιανου-
άριο του 2019, µε τη σύνταξη να µειώνεται έως 
και 18%. Η πλειονότητα των αιτήσεων σε ανα-
µονή θα υπολογιστεί σύµφωνα µε τις διατάξεις 
του νόµου Κατρούγκαλου, γι’ αυτό και τα ποσά 
που θα λάβουν οι δικαιούχοι είναι χαµηλότερα, 
µε αποτέλεσµα το κονδύλι για τη διεκπεραίωση 
των αιτήσεων να µην ξεπερνά το 1 δισ. ευρώ. 

 ΣΕΛ. 4-5

για 43.747 κύριες, 90.000 επικουρικές και για 28.542 εφάπαξ

Η «R» παρουσιάζει το χρονοδιάγραµµα έκδοσης

 ΣΕΛ. 13

Οι προτάσεις που έχει στα χέρια 
της η υπουργός Εργασίας Εφη 
Αχτσιόγλου για την παροχή του 
βοηθήματος σε όλους τους άνερ-
γους ελεύθερους επαγγελματίες 

ΚΡΙΣΙΜΟ ΦΘΙΝΟΠΩΡΟ
Τρεις μεγάλες προκλήσεις καλείται να αντιμετω-
πίσει έως το τέλος του 2018 το οικονομικό επι-
τελείο, προκειμένου η έξοδος της χώρας από το 
μνημόνιο να αποτυπωθεί στην εμπιστοσύνη των 
επενδυτών, των αγορών και των διεθνών οί-
κων αξιολόγησης ΣΕΛ. 6

ΑΠΟ ΤΗ ΧΙΟ ΣΤΟ ΠΑΡΙΣΙ
Αφού πειραµατίστηκε στην 
κουζίνα του σπιτιού του παρά-
γοντας φιστικοβούτυρο από 
τους καρπούς του Κάµπου της 
Χίου, ο Κώστας Πλακωτάρης 
ίδρυσε την επιχείρηση Kiss the 
Earth και κατάφερε να τοποθε-
τήσει τα προϊόντα της στα ρά-
φια καταστηµάτων στην Πόλη 
του Φωτός και στο Βερολίνο

Πότε θα δοθούν
οι εκκρεµείς συντάξεις

Ερχονται 
αλλαγές

στο επίδομα 
ανεργίας

 ΣΕΛ. 8-9

 ΣΕΛ. 3

Η ΑΛΗΘΙΝΗ ΕΦΗΜΕΡΙ∆Α
www.real.grRealmoney ΚΥΡΙΑΚΗ 
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Πρέπει να δοθούν έως
το τέλος του 2018

ΕΚΚΡΕΜΕΙΣ
ΣΥΝΤΑΞΕΙΣ 31.7.2018

28.542
ΕΦΑΠΑΞ

Πρέπει να δοθούν έως
31.3.2019

90.000
ΕΠΙΚΟΥΡΙΚΕΣ

43.747
ΚΥΡΙΕΣ

δισ. €
1,0

ΣΥΝΟΛΙΚΗ
∆ΑΠΑΝΗ

Πρέπει να δοθούν έως
το τέλος του 2018

a.mavrouli@realnews.gr

Της ΑΡΓΥΡΩΣ Κ. ΜΑΥΡΟΥΛΗ

Σ
ε αγώνα δρόµου έχει αποδυθεί η ηγε-
σία του υπουργείου Εργασίας, Κοινωνι-
κής Ασφάλισης και Κοινωνικής Αλληλεγ-

γύης, προκειµένου να εκδοθούν 162.289 αιτή-
σεις συνταξιοδότησης για την καταβολή κύ-
ριων συντάξεων, επικουρικών, αλλά και 
εφάπαξ τους προσεχείς επτά µήνες. 
Σύµφωνα µε τα στοιχεία του υπουρ-
γείου που έχει στη διάθεσή της η 
Realnews, έως το τέλος του χρόνου 
θα πρέπει να έχουν διεκπεραιωθεί 
43.747 αιτήσεις συνταξιοδότησης 
κύριας ασφάλισης και η αποπλη-
ρωµή 28.542 εφάπαξ, ενώ έως το 
τέλος Μαρτίου του 2019 θα πρέ-
πει να έχουν αποδοθεί 90.000 επι-
κουρικές συντάξεις, µε την ανα-
µονή σε κάποιες περιπτώσεις να 
φτάνει και τα τέσσερα χρόνια. 
Το κονδύλι που θα απαιτηθεί για 
την αποπληρωµή τους αγγίζει πε-
ρίπου το 1 δισ. ευρώ, µε βάση 
τους υπολογισµούς των αρµο-
δίων στο υπουργείο Εργασίας, 
και έχει συνυπολογιστεί για τη 
διαµόρφωση του τελικού πλε-
ονάσµατος του Ενιαίου Φορέα 
Κοινωνικής Ασφάλισης ύψους 
1,3 δισ. ευρώ. 

Πηγές του υπουργείου Εργα-
σίας αναφέρουν στην «R» ότι το 
χρονοδιάγραµµα θα τηρηθεί, ενώ 
από τον Ιανουάριο του 2019 η έκδο-
ση των συντάξεων θα διεκπεραιώνεται εντός 
3 µηνών, εκτός από περιπτώσεις που υπάρ-
χουν θέµατα διεθνών φορέων και απαιτείται 
η ανταλλαγή σχετικών εγγράφων.

Παράλληλα, ολοκληρώνεται και ο επανυπο-
λογισµός των ήδη καταβαλλόµενων συντάξε-
ων που έχουν εκδοθεί πριν από τις 13 Μαΐου 
2016 και την εφαρµογή του νόµου Κατρού-
γκαλου (Ν. 4381/16), προκειµένου να υπολο-
γιστεί η προσωπική διαφορά, η οποία -σύµφω-
να µε το µνηµόνιο- θα πρέπει να κοπεί τον Ια-
νουάριο του 2019, µε τη σύνταξη να µειώνε-
ται έως και 18%. Η πλειονότητα των αιτήσεων 
σε αναµονή θα υπολογιστεί σύµφωνα µε τις δι-
ατάξεις του νόµου Κατρούγκαλου, γι’ αυτό και 
τα ποσά που θα λάβουν οι δικαιούχοι είναι χα-
µηλότερα, µε αποτέλεσµα το κονδύλι για τη δι-
εκπεραίωση των αιτήσεων να µην ξεπερνά το 
1 δισ. ευρώ. Ειδικά στις επικουρικές συντάξεις, 
καθώς υπάρχουν και περιπτώσεις που εκκρε-
µούν από το 2014, η σύνταξη υπολογίζε-
ται µε το προηγούµενο καθεστώς, που 
ίσχυε µέχρι τις 12 Μαΐου του 2016, κα-

Το χρονοδιάγραµµα
έκδοσης συντάξεων
και εφάπαξ

ταβάλλονται τα αναδροµικά ποσά, ενώ το υπό-
λοιπο διάστηµα υπολογίζεται σύµφωνα µε τον 
Ν. 4381/16 και σε περίπτωση που το άθροισµα 
κύριας και επικουρικής ξεπερνά τα 1.300 ευρώ 
κόβεται η επικουρική κατά 18%. 

«Τρέχουν» για τις κύριες
Εως το τέλος του 2018 θα πρέπει να έχουν δοθεί 

στους δικαιούχους 43.747 αιτήσεις συντα-
ξιοδότησης κύριας ασφάλισης, η πλειονό-
τητα των οποίων θα υπολογιστεί σύµφω-
να µε τον Ν. 4381/16. Σύµφωνα µε τις 
συνταξιοδοτικές αποφάσεις που έχουν 
ήδη εκδοθεί, µε το νέο συνταξιοδοτι-
κό καθεστώς ευνοηµένοι είναι όσοι 
έχουν χαµηλές συντάξιµες αποδο-
χές έως και 800 ευρώ και λίγα έτη 
ασφάλισης, ενώ χαµένοι είναι εκεί-
νοι που οι αποδοχές τους ξεπερ-
νούν τα 1.000 ευρώ και έχουν 
πολλά έτη ασφάλισης. 

Στις νέες συντάξεις έχει ενσω-
µατωθεί το σύνολο των µνηµονι-
ακών περικοπών και στις περισ-
σότερες περιπτώσεις οι παροχές 
είναι περαιτέρω µειωµένες, σε 
σχέση µε αυτές που λαµβάνουν 
οι «παλαιοί» ασφαλισµένοι, δη-
λαδή όσοι συνταξιοδοτήθηκαν 
πριν από τον νόµο Κατρούγκα-
λου. Η πλειονότητα των αιτήσε-
ων που έχουν διεκπεραιωθεί µέ-

χρι σήµερα αφορά ασφαλισµέ-
νους του ΙΚΑ και του ΟΑΕΕ, ενώ 

για ασφαλισµένους του ΕΤΑΑ (για-
τροί, δικηγόροι, µηχανικοί) οι αποφά-

σεις είναι ελάχιστες. 
Μειώσεις έρχονται από 1/1/2019 και για 

τους «παλαιούς» ασφαλισµένους, πριν από τις 
13 Μαΐου 2016, µε τη µείωση κατά µέσο όρο 
να φτάνει τα 200 ευρώ τον µήνα για περισσό-
τερους από 750.000 συνταξιούχους, λόγω της 
περικοπής της προσωπικής διαφοράς και µεί-
ωσης της σύνταξής τους κατά 18%. Πρόκει-

ται κυρίως για τέσσερις µεγάλες κατηγορίες 
ασφαλισµένων, που θα κληθούν να εισφέ-
ρουν τη µερίδα του λέοντος προκειµένου 
να µειωθεί κατά 1% του ΑΕΠ η συνταξιοδο-
τική δαπάνη και να εξοικονοµηθούν περί-
που 1,6 δισ. ευρώ. 

Τις µεγαλύτερες µειώσεις στο εισόδηµά 
τους θα έχουν στο σύνολό τους, µε ελάχι-

στες εξαιρέσεις, οι συνταξιούχοι του ∆ηµο-
σίου, ελεύθεροι επαγγελµατίες από τον Ορ-

γανισµό Ασφάλισης Ελευθέρων Επαγγελµατι-
ών (πρώην ΤΕΒΕ), οι ανεξάρτητα απασχολού-
µενοι, όπως γιατροί, πολιτικοί µηχανικοί και δι-
κηγόροι, αλλά και ασφαλισµένοι στο πρώην ΙΚΑ 
µε περισσότερα από 30 χρόνια ασφάλισης και 
υψηλές αποδοχές. 

13.000 τον µήνα
Περίπου 13.000 αιτήσεις συνταξιοδότησης τον µήνα θα πρέπει 
να διεκπεραιώνουν οι αρµόδιες υπηρεσίες στο Ενιαίο Ταµείο 
Επικουρικής Ασφάλισης και Εφάπαξ Παροχών (ΕΤΕΑΕΠ) από 
τον Σεπτέµβριο έως τον Μάρτιο του 2019. Σύµφωνα µε πλη-
ροφορίες, στο ταµείο υπάρχουν σε αναµονή 90.000 αιτήσεις, 
µε τους ασφαλισµένους να περιµένουν σε κάποιες περιπτώσεις 
από το 2014. Υπενθυµίζεται ότι όλες οι επικουρικές συντάξεις 
έχουν επανυπολογιστεί µε βάση τον Ν. 4381/16. 

Σε όσες επικουρικές το άθροισµα µε την κύρια σύνταξη ξε-
περνούσε τα 1.300 ευρώ, µειώθηκαν κατά 18%, οι υπόλοιπες 
καταβάλλονται κανονικά έως 31/12/2018. Σύµφωνα µε το µνη-

Εως το τέλος του 2018 θα εκδοθούν 43.747 κύριες συντάξεις
και 28.542 εφάπαξ, ενώ 90.000 επικουρικές θα δοθούν
µέχρι τα τέλη Μαρτίου του 2019

Ο ΑΡΜΟ∆ΙΟΣ 
υφυπουργός 

Εργασίας 
και Κοινωνικής 

Ασφάλισης, Τάσος 
Πετρόπουλος
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Πρέπει να δοθούν έως
το τέλος του 2018

ΕΚΚΡΕΜΕΙΣ
ΣΥΝΤΑΞΕΙΣ 31.7.2018

28.542
ΕΦΑΠΑΞ

Πρέπει να δοθούν έως
31.3.2019

90.000
ΕΠΙΚΟΥΡΙΚΕΣ

43.747
ΚΥΡΙΕΣ

δισ. €
1,0

ΣΥΝΟΛΙΚΗ
∆ΑΠΑΝΗ

Πρέπει να δοθούν έως
το τέλος του 2018

Πρέπει να δοθούν έως
το τέλος του 2018

1,01,01,01,01,01,01,01,01,0

µόνιο, µε την έλευση της νέας χρονιάς περίπου 
650.000 συνταξιούχοι θα βρεθούν αντιµέτω-
ποι µε µειώσεις στις επικουρικές τους συντάξεις 
έως και 80 ευρώ τον µήνα. Από τις επικείµενες 
µειώσεις στις επικουρικές συντάξεις αναµένε-
ται η εξοικονόµηση περίπου 230 εκατ. ευρώ.

Από τις περικοπές θα πληγούν κυρίως συντα-
ξιούχοι που ελάµβαναν σύνταξη κύρια και επι-
κουρική κάτω των 1.300 ευρώ από το πρώην 
ΙΚΑ-ΕΤΕΑΜ, συνταξιούχοι του ΙΚΑ από το ΤΑΝ-
ΠΥ (Επικουρικό Ταµείο Ναυτικών Πρακτόρων), 
συνταξιούχοι του ΙΚΑ από το ΤΕΑΥΕΚ (Επικου-

ρικό Ταµείο Εµπορικών Καταστηµάτων) και συνταξιούχοι του ΙΚΑ από το ΕΤΑΤ 
(Επικουρικό Ταµείο Τραπεζοϋπαλλήλων). 

«Γκάζι» στα εφάπαξ
Σηµαντικά έχει µειωθεί ο αριθµός των εφάπαξ που πρέπει να καταβληθούν έως 
το τέλος του έτους, καθώς από 63.000 στις 31/12/2014 έχουν υποχωρήσει στα 
28.542. Στόχος της διοίκησης του Ενιαίου Ταµείου Επικουρικής Ασφάλισης και 
Εφάπαξ Παροχών (ΕΤΕΑΕΠ) είναι να προχωρά στην έκδοση περίπου 5.700 εφά-
παξ τον µήνα. Κι επειδή τον Αύγουστο ο στόχος αυτός είναι ανέφικτος, ο αριθ-
µός φτάνει τα 7.100 για τους τέσσερις τελευταίους µήνες του έτους. 

Η πλειονότητα των εκκρεµοτήτων προέρχεται από τον µεγαλύτερο κλάδο πρό-
νοιας του ΕΤΕΑΕΠ, το πρώην ΤΠ∆Υ των δηµοσίων υπαλλήλων. Από τον ιδιωτι-

κό τοµέα, «πρωταθλητές» στις καθυστερήσεις 
αναδεικνύονται ο κλάδος των εµποροϋπαλλή-
λων, ο κλάδος µετάλλου και ο κλάδος των ξε-
νοδοχοϋπαλλήλων. 

Μεγάλος όγκος ληξιπρόθεσµων έχει συσ-
σωρευτεί και στα πρώην ταµεία πρόνοιας των 
ναυτικών, τόσο των αξιωµατικών όσο και των 
κατώτερων πληρωµάτων. Μίνι «έµφραγµα» 
επικρατεί και στον τοµέα των υγειονοµικών 
(πρώην κλάδος πρόνοιας του ΤΣΑΥ - ΕΤΑΑ), 
ενώ και στον κλάδο των µηχανικών υπάρχει 
µεγάλη αναµονή.

 ΙΔΙΑΙΤΕΡΑ ΠΡΟΒΛΗΜΑΤΑ παρουσιάζονται στην έκδοση συντάξεων 
πολλών κατηγοριών εν δυνάµει συνταξιούχων, οι οποίοι, αν και πληρούν 
όλες τις προϋποθέσεις (ηλικία, έτη ασφάλισης) και έχουν υποβάλει την αί-
τησή τους εµπρόθεσµα, περιµένουν µάταια εδώ και 2 χρόνια να διεκπεραι-
ωθεί η υπόθεσή τους. 

Σηµαντικός αριθµός συνταξιούχων λαµβάνει προσωρινή σύνταξη και εί-
ναι άγνωστο πότε θα λάβει το οριστικό ποσό και τα αναδροµικά ποσά που 
του αναλογούν. Η αιτία της αδυναµίας έκδοσης συντάξεων είναι η έλλειψη 
των απαιτούµενων ηλεκτρονικών δεδοµένων για τον ασφαλιστικό βίο κάθε 
εργαζοµένου, αλλά και η έλλειψη εξειδικευµένου προσωπικού για την έκ-
δοση συντάξεων. 

Οι κατηγορίες ασφαλισµένων που περιµένουν ακόµη να εκδοθούν οι συ-
ντάξεις τους είναι κυρίως όσοι έχουν παράλληλο χρόνο ασφάλισης µεταξύ 
διαφορετικών ταµείων (π.χ. ΙΚΑ - ΟΑΕΕ), οι οποίοι δικαιούται προσαύξη-
ση στη σύνταξή τους για κάθε έτος, αλλά και όσοι βρίσκονται σε καθεστώς 
διαδοχικής ασφάλισης, όταν ο τελευταίος φορέας δεν είναι υποχρεωµένος 
για χορήγηση σύνταξης. 

Οι συνταξιούχοι του ∆ηµοσίου θα πρέπει να περιµένουν λόγω της µε-
ταφοράς της Γενικής ∆ιεύθυνσης Χορήγησης Συντάξεων ∆ηµοσίου Τοµέα 
στον ΕΦΚΑ. Η έλλειψη προσωπικού και των απαιτούµενων στοιχείων των 
ασφαλισµένων από το 2002 και µετά έχει οδηγήσει µέσα σε διάστηµα λί-
γων εβδοµάδων στην επιµήκυνση της αναµονής των συνταξιούχων, κα-
θώς οι υποψήφιοι δικαιούχοι του ∆ηµοσίου, ενώ µέχρι σήµερα ελάµβαναν 
προσωρινή σύνταξη µέσα σε δύο µήνες, τώρα πρέπει να περιµένουν έως 
και τέσσερις µήνες.

Ελλιπή στοιχεία εντοπίζονται και στο πρώην Ενιαίο Ταµείο Ανεξάρτητα 
Απασχολούµενων, κυρίως στον κλάδο των γιατρών. 

∆υσκολίες στην έκδοση συντάξεων εντοπίζονται για τους εργαζοµέ νους 
σε Νοµικά Πρόσωπα ∆ηµοσίου ∆ικαίου, αλλά και για όσους είχαν πολλα-
πλή ασφάλιση, δηλαδή είχαν ταυτόχρονη ασφάλιση στον ίδιο ασφαλιστικό 
φορέα από διαφορετικούς εργοδότες από το 2002 και µετά.

Ακόµη, καθυστερούν να εκδοθούν διακρατικές συντάξεις και συντάξεις 
θανάτου, ενώ σε µεγάλη αναµονή βρίσκονται και συνταξιούχοι αναπηρίας 
που ζητούν η σύνταξή τους να µετατραπεί σε γήρατος. 

Η βασική αιτία της αδυναμίας απονομής νέων συντάξεων
είναι η έλλειψη των απαιτούμενων ηλεκτρονικών δεδομένων

Οι «πληγές» του ΕΦΚΑ


